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COMUNE DI PACECO

PROVINCIA DI TRAPANI

 SETTORE I - AFFARI ISTITUZIONALI

Ufficio: RESPONSABILE SETTORE I

Estratto della Determinazione n° 212 del 14/10/2019

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO AI DIPENDENTI COMUNALI DELLE 

SPETTANZE PER PROGETTI DI PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA E PER LA 

PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE RELATIVI AL FONDO FES ANNO 2018 (ARTT. 67 E 68 

DEL CCNL – FUNZIONI LOCALI SIGLATO IL 21 MAGGIO 2018).-

 

 

DETERMINA

 

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente trascritto,

1.   Procedere alla ricognizione del riconoscimento del salario accessorio per la incentivazione della 

produttività ed il miglioramento dei servizi (artt. 67 e 68 del Ccnl – Funzioni Locali siglato il 21 maggio 

2018), a fronte della graduatoria elaborata dal NdV sulla scorta delle valutazioni dei Responsabili dei 

Settori, nonché delle valutazioni espresse dal NdV in merito al grado di raggiungimento degli obiettivi 

fissati e delle valutazioni dell’apporto soggettivo espresse dai Responsabili dei Settori nella realizzazione 

dei progetti di produttività collettiva;

 

2.   Dare atto che:

-     l’ammontare complessivo dei premi è di € 126.215,82;

-     gli oneri riflessi a carico dell’ente ammontano ad € 30.039,36 per CPDEL e ad € 10.728,34 per IRAP;

-     le economie prodotte sono pari a complessivi €uro 6.184,69;

-     il premio medio è pari ad € 1.597,67;

 

3.   Dare atto che la spesa per premi pari ad €uro 126.215,82, nonché la complessiva somma per 

oneri riflessi CPDEL pari ad € 30.039,36 ed IRAP pari ad €uro 10.728,34 trovano copertura sui capitoli 

del corrente bilancio 2019 in g.p.;

 

4.   Liquidare e pagare ai Signori dipendenti recati nell’elenco che allegato sub A) al presente 

provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale, le somme lorde a fianco di ciascuno segnate, 
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corrispondenti alle rispettive spettanze per progetti di produttività collettiva e per la produttività 

individuale relativi all’anno 2018 (artt. 67 e 68 del Ccnl – Funzioni Locali siglato il 21 maggio 2018);

 

5.   Dare mandato all’Ufficio di Ragioneria di provvedere al pagamento delle somme come distinte 

al superiore punto 2) incaricando l'Unione dei Comuni Elimo-Ericini di provvedere alla liquidazione;

 

6.   Dare atto che il presente atto non viola l’art. 163, del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs n. 267 

del 18 agosto 2000, stante che trattasi di spese obbligatorie per legge;

 

7.   Stabilire, in accoglimento del suggerimento formulato dal Garante della privacy con 

deliberazione n. 23/2007, di non allegare l’elenco recante le somme da liquidare ai dipendenti 

all’esemplare del presente atto destinato alla pubblicazione;

 

8.   Disporre che il presente atto sia trasmesso all’Unione dei Comuni Elimo Ericini, all’Ufficio 

Amministrazione giuridica del personale, all’Ufficio Contabilità del personale presso il CED e all’Ufficio 

Messi comunali.

 

Il Responsabile del Procedimento F.to: Dott. Gianfranco Genovese

Paceco, 14/10/2019 Il Responsabile del Settore I

GENOVESE GIANFRANCO / ArubaPEC S.p.A.


